CONCELLO DE FRIOL (rLuco)

TRIBUNAL PARA A SELECCION COMO PERSOAL LABORAL TEMPORAL DE
CATRO (4) TECNICOS DO PROGRAMA INTEGRADO DE EMPREGO. -

RESOLUCION DE ALEGACIONS. -

No Salon de Comisions do Concello de Friol, ds dez horas do vinte e seis de
febreiro de dous mil dezaoito, baixo a Presidencia de don Antonio Lorenzo
Morandeira, Secretario-Interventor do concello de Begonte, relinese o Tribunal
encargado do proceso selectivo para a provisién como persoal laboral temporal de
catro técnicos do Programa Integrado de Emprego A-ctivate 2, a desenvolver nos
municipios de Friol, Rdbade, Outeiro de Rei e Begonte, ao abeiro do disposto na
orde da Conselleria de Economia, Emprego e Industria de 11 de xullo de 2017
(D.0.6 nim. 137 de 19 de xullo). Segundo o convenio de colaboracién asinado,
corresponde ao Concello de Friol a realizacion das actuaciéns administrativas en
relacién coa axuda solicitada e concedida.

O proceso de seleccion realizouse de conformidade coas bases aprobadas por
Resolucién da Alcaldia, publicadas no B.OP. nim. 13 de 17 de xaneiro. En
cumprimento das bases da convocatoria, pola Alcaldia, coa data 1 de febreiro,
ditouse resolucién pola que se aproba a lista provisional de admitidos/as e
excluidos/as, asi como a designacién do tribunal cudlificador e data, hora e lugar
no que se realizard o primeiro exercicio da fase de oposicion. A Resolucidn
publicouse na web e o taboleiro de anuncios do concello, concedendo un prazo de
tres dias hdbiles, contados a partir do seguinte ao da publicacién da resolucidn,
para a emenda de posibles deficiencias. Coa data 8 de febreiro, polo Sr. Alcalde
ditouse resolucidn pola que se eleva a definitiva a lista provisional de admitidos/as
e excluidos/as, resolucién que se publicou na web e o taboleiro de anuncios do
concello.

" O0 Tribunal, constifufuse coa data quince de febreiro, polas persoas que a
_‘-,.,,‘__;:onjr”m-ﬁ;qcién se relacionan, que de conformidade coa resolucion da Alcaldia de 1 de
| febreiro.
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*““Don Antonio Lorenzo Morandeira, Secretario do concello de Begonte.
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Don Jos%’ Maria Vdzquez Pita, Secretario do Concello de Outeiro de Rei.
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Don José A’ngel Balseiro Amido, Secretario do Concello de Rdbade.
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Secretario.- don Julio Gonzdlez Casanova, Secretario do Concello de Friol.

Asisten ao presente acto os titulares do mesmo. Don Francisco Quinzd-Torroja
Garcia, incorpdrase ao acto ds dez horas e coarenta e cinco minutes. Redacta a
presente acta como Secretario do Tribunal,don Julio Gonzdlez Casanova.

Unha vez realizado o exercicio de cardcter obligatorio e eliminatorio da fase de
oposicidn, o pasado 15 de febreiro, seguidamente pocedeuse & correccidn e
cualificacion do exame. De conformidade co disposto nas bases da convocatoria,
superaroh a proba aqueles opositores que obtiveron unha puntuacidn maior a dez
puntos. Nas bases estd previsto que os que superaron a puntuacién minima e non
obtiveran en posesidn da titulacion de Celga 4 ou equivalente, tiveran que facer
nun segundo exame consistente na traduccién dun texto en orde a acreditar estar
en posesion do nivel de cofiecemento da Lingua Galega. Polo érgano de seleccidn
comprobase que todos os que superaron o exercicio, estdn en posesion do Celga 4.

Unha vez que se procedeu a a valorar os méritos aportados na fase de concurso,
de conformidade coas bases, sumada a fase de concurso ca puntuacién obtida na
fase de oposicidn, obtéfiense os seguintes resultados:

| | Apelidos e Nome Puntuacion de | Servizos Formacién Puntuacion
U Exame Prestados Total
Moirén Cacharrén Estefania 17,00 Ptos. 3,60 2,20 22,80 Ptos.
Diaz Felpeto Ana 15,00 Ptos. 4 50 3,00 22,50 Ptos.
Ferndndez Nifiez Verdnica 17,00 Ptos. 1,85 2,00 20,85 Ptos.
Corral Rodriguez Maria 12,00 Ptos. 4,50 3,00 19,50 Ptos.
Serrano Hernandez Rafael 13,00 Ptos. 450 1,70 19,20 Ptos.
3 Carreira Iglesias Susana 14,00 Ptos. 1,40 2,60 18,00 Ptos.
\ Otero Fernéndez Victoria Eugenia 13,00 Ptos. 4,50 0,40 17,90 Ptos.
\ Garcla Garcia Maria José 11,00 Ptos. 2,50 2,70 16,20 Ptos.
Deibe Sudrez Iria 16,00 Ptos. 0,00 0,00 16,00 Ptos.
Vazquez Chousal Guadalupe 11,00 Ptos. 0,00 3,00 14,00 Ptos.
A vista do actuado e do orde de preferencia manifestado polos opositores, polo
' \\ drgano de seleccidn proplixose a contratacién de:
N .-, Dona Estefania Moirdn Cacharrén para o Concello de Outeiro de Rei.
" - Dona’Ana Diaz Felpeto para o Concello de Begonte,
- Dona Verdnica Ferndndez Nifiez para o Concello de Rdbade.
- Daona Maria Corral Rodriguez para o Concello de Friol.
S ‘\:-

Para o caso de’que se produzan renuncias das seleccionadas, con anterioridade ou
con-posterioridade da realizaciéh dos contratos de traballo ou con posibles baixas

A\ ouenfermidade, procederase d cobertura das mesmas pola orde de puntuacidn.
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CONCELLO DE FRIOL (nuco)

De conformidade co previsto nas bases da convocatoria, insertouse anuncio no
taboleiro de anuncios e na pdxina web do Concello de Friol
(www.concellodefriol.es), xunto coas puntuacions e a proposta do drgano de
seleccién. Por acordo do drgano de seleccién, unha vez que se procedeu d
publicacidn das cualificaciéns definitivas obtidas polos/as aspirantes, coa suma da
fase de oposicion e de concurso, estes/as dispordn dun prazo de tres dias hdbiles,
para que poidan realizar as alegacions ou reclamacidns pertinentes. Una vez
transcorrido o prazo e ao que resulte do mesmo, @ vista das puntuaciéns obtidas,
elevarase o traslado ao Sr. Alcalde - Presidente que aprobard a relacion de
candidatos por orde de puntuacion.

Coa data 19 de febreiro, don Rafael Serrano Herndndez, preséntase escrito,
solicitando se incldan como méritos en baremacién os titulos de duracién de 700
horas e 400 horas respectivamente para a sta puntuacién dos postos técnicos do
Programa A-ctivate 2. Os cursos aos que se refire, segundo se detalla no escrito,
son 0s que se transcriben:

-Universidade do Ulster que se acredite co titulo de formacion oficial Diploma of
Higher Educaction on Internacional Business Communication, no que se acreditan
400 créditos (1 crédito-10 horas), equivalentes a 400 horas de formacion en
materias de cometido empresarial en una institucion educativa oficial europea
reconocida por la Universidade de Coleraine.

-Executive MBA, impartido pola Escola de Negocios Caixanova (agora Instituto
de Educacion Superior Intercontinental de la Empresa, IESIDE, de duracién de

r‘: { = § S i F — ;-
| [ _~700 horas que considera formacion complementaria o titulacién académica acorde
| /

co posto de técnico de emprego obxecto de seleccidn de este concurso-oposicion.

Di que ambos titulos de formacidn foron acreditados como tales pola Oficina de
Emprego do Servizo Pdblico de Emprego de Galicia (SPEG), como se acredita no

“curriculum vitae que se achegou d instancia.

an{d“ ta 20de febreiro, como continuacién da instancia presentada o dia anterior,
en relacion coa non consideracién como méritos formativos, presenta novo escrito,
na qife/pon de manifesto:

\

- En-relacion d consideracién como formacidn impartida por un organismo oficial do

titulo Executive MBA de 700 horas impartido polo Instituto de Educacidn
Superior Intercontinental de la Empresa, tal como se especifica nas bases da
convocatgria, pon de manifesto que o TIESIDE forma parte da Fundacidn Galicia,
Obra Bocial, achegando copia dos seus estatutos. Di que € unha institucidn
adscpita d Universidade de Vigo pola Conselleria de Educacién e Ordenacion
Uniyersitaria dende 2009 e herdeira da Escola de Negocios da extinta Caixa de
Afbrros de Vigo que financiaba coa sda obra social. Engade que a Fundacidn Galicia
ra Social, na que se insire o mesmo, € unha organizacién sen dnimo de lucro




inscrita no rexistro de Fundacidns de Interese Galego adscrito d Conselleria de
Presidencia da Xunta de Galicia, detallando seguidamente a composicicn do
patronato do mesmo. Conclie dicindo que a fundacidn regtlase pola Lei do
Parlamento de Galicia 12/2016 de 1 de decembro, de fundacidns de interese
galego, palo Decreto 14/2009 de 21 de xaneiro, polo que se aproba a lexislacion ro
Rexistro de Interese Galego e polas disposicions aplicables da Lei 50/2002 de
decembro de fundacidns.

Polos motivos expostos, solicita se reconsidere a valoracion desta formacién como
vdlida no cémputo de méritos na fase de concurso da provision de catro postos
técnicos do Programa A-ctivate 2.

A vista dos escritos presentados por don Rafael Serrano Herndndez, no prazo
concedido para elo, polo drgano de seleccidn, despois do estudio da documentacién
presentada e das deliberacidns ao respecto, fanse as seguintes consideracidns:

-No que se refire ao titulo da Universidade do Ulster que se acredite co titulo de
formacidn oficial Diploma of Higher Educaction on Internacional Business
Communication, no que se acreditan 400 créditos, considérase que a formacion
recibida estd integrada dentro do programa de movilidade Erasmus, no que se
cursan algunhas materias fora, que despois convalida a Universidade de
procedencia, polo que o titulo do mdster seria non da universidade de destino,
sendn da de procedencia. Polo Tanto considérase que estes créditos, integrdnse na
titulacién _ universitaria presentada como  requisito para _participar ho

procedemento.

- No que se refire a Executive MBA, impartido pola Escola de Negocios Caixanova
(agora Instituto de Educacién Superior Intercontinental de la Empresa, IESIDE,
de duracion de 700 horas, as bases da convocatoria, no punto referido a cursos de
formacion, dise textualmente " cursos ou actividades de formacion directamente
relacionadas coas funciéns e tarefas do posto, en calidade de alumnado ou

docente, impartidas por organismos oficiais”. A documentacion presentada

~refirese d imparticién de un mdster por unha fundacién de cardcter privado, polo
- tanto non é un organismo oficial. Elo con independencia da sta vinculacién coa

universidade publica. A maior abundamento, non se acredita que estea validada

" pola ANEC- Axencia Nacional de Calidade e Acreditacion, entidade dependente do
| 1= Ministerio de Educacidn.

_Polo tanto, & vista do anteriormente exposto o drgano de seleccién por

unanimidade ACORDA:

-Rexeitar as alegacions presentadas en relacién coa sda puntuacion, de
cb{{‘ormidade coas razons expostas con anterioridade.
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CONCELLO DE FRIOL (rnuco)

-Confirmar a puntuacién outorgada con anterioridade a don Rafael Serrano
Herndndez, asi como a propostas de contratacién realizada, 4 vista do actuado e
do orde de preferencia manifestado polos opositores :

- Dona Estefania Moirén Cacharrén para o Concello de Outeiro de Rei.
- Dona Ana Diaz Felpeto para o Concello de Begonte,

- Dona Verdnica Ferndndez Nifiez para o Concello de Rébade.

- Dona Maria Corral Rodriguez para o Concello de Friol.

Para o caso de que se produzan renuncias das seleccionadas, con anterioridade ou
con posterioridade da realizacién dos contratos de traballo ou con posibles baixas
ou enfermidade, procederase d cobertura das mesmas pola orde de puntuacidn co
fin de fratar de asegurar a cobertura dos postos.

- Elevarase a proposta Sr. Alcalde - Presidente que, de conformidade coas bases
aprobard a relacion de candidatos por orde de puntuacién, debendo os/as
aspirantes propostos/as a documentacién pertinente en orde & formalizacién dos
contratos.

-De conformidade co disposto no art. 121 da Lei 39/2015 de 1 de outubro, tendo
0s tribunais e dérganos de seleccion do persoal ao servizo das administracions
plblicas e calesquera outros que, no seno de éstas, actden con autonomia
~Funcional, consideraranse dependentes do drgano que nomeou o mesmo. Polo tanto
poderase interpor recurso de alzada no prazo de un mes, que poderd interpor
ante o érgano que ditou o acto que se impugna ou o competente para resolvelo. O
prazo mdximo para ditar e notificar a resolucién do mesmo o de tres meses.
Contra a resolucién dun recurso de alzada non se poderd interpor outro recurso
administrativo, salvo o extraordinario de revisién, nos casos establecidos na lei.
Todo elo, sen prexuizo recurso contencioso administrativo, de conformidade co
disposto na lexislacién reguladora (Lei 29/1998 de 13 de xullo).

-De conformidade co previsto nas bases da convocatoria, insertarase anuncio no
(_/ taboleiro de anuncios e na web do Concello de Friol (www.concellodefriol.es),

E non sendo outro o obxecto deste acto ddse por rematado o mesmo, do que se
redacta a presente acta en friplicado exemplar, que subscriben os membros do

\\\ tribunal, sendo as once horas e quince minutos da data anteriormente indicada, de

S~/ fodo'o que el ’Secretario, dou fe. 2




